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Fiscal Técnico do Contrato n°® 043/2025

No sentido de orientar e tornar a gestao e a fiscalizagédo de contratos administrativos
ainda mais efetiva e em sintonia com as normas gerais estabelecidas na Lei Federal n®14.133,
de 1° de abril de 2021, a Diretoria Administrativa da FGTAS, por meio do Departamento de
Gestao de Contratos encaminha o Memorando, o qual se inicia com breves conceitos correlatos
a atividade de fiscalizar contratos, elencados na Instrucdo Normativa da CAGE, n° 003/2023, a
qual estabelece regras e diretrizes para gestdo e fiscalizagdo de contratos de servigos
terceirizados:
gestdao de contrato: faz a coordenacgéo das atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica e
administrativa, aos atos preparatérios a instru¢do processual e ao encaminhamento da
documentagao pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogacéao, a
alteragado, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sanc¢des e a extingdo dos
contratos, entre outros;
fiscalizagao técnica: faz o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugéo
do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo
e 0 modo da prestagdo ou da execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores
estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela
administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizagdo administrativa;
fiscalizagcao administrativa: faz o acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigag¢des previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato
administrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias
tempestivas nas hipdteses de inadimplemento.

Desse modo, a principal atribuicao do fiscal técnico é acompanhar a execugao
dos servigos, observando a correta utilizagao dos materiais, equipamentos e recursos
humanos terceirizados, nas quantidades suficientes e necessarias para manter a
qualidade dos servigos, objetivando a manutencgao da limpeza e conservagao do local.

Para o servigo de limpeza e conservagao, que é o objeto do contrato n° 043/2025,
executado pela contratada, TREVOSUL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, as atividades que
devem ser executadas, a fim de seguir o Edital da Contratagdo e nao caracterizar desvio de
funcao sao:

Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
e Remover com pano umido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, demais moveis
existentes;
e Remover com flanela a poeira e demais sujidades dos equipamentos elétricos (computadores,
impressoras, nobreaks, etc), aparelhos telefénicos, extintores de incéndio e placas de
sinalizagéao;
e Aspirar e limpar capachos, tapetes e os demais pisos acarpetados;
e Realizar limpeza de bacias, assentos, pias, pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas com saneante domissanitario;
e Varrer e passar pano umido nos pisos ceramicos, de cimento, de granito e emborrachados

Av. Borges de Medeiros, 521, 5°/7° andares — Ed. Negrinho do Pastoreio — Centro — Porto Alegre / RS
CEP. 90.020-023 — Fone: 3284 6015/6061



Governo do Estado do Rio Grande do Sul m

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissionfundacio Gaicha
Fundacdo Gaucha do Trabalho e Agédo Social  do Trabalho e Acao Social

e polir balcoes;
e O alvejante deve ser usado somente para finalizar o processo de limpeza, sendo vedado o
uso sem diluicao;
e Os processos de limpeza umidos devem ser realizados com a utilizacdo de dois baldes
distintos sendo um com agua limpa (destinada ao enxague) e outro com agua e saneante
(limpeza);
e Limpar com produtos adequados os elevadores, se houver,;
e Limpar os corrimaos, quando houver,
e Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;
e Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando separadamente o organico e o reciclavel,
em sacos plasticos de 40 ou 100 litros, removendo-os para o local indicado pela Administragao;
e Varrer as areas pavimentadas, gramadas e calgadas;
e Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral ou limpar bebedouros, elétrico ou
nao;
e Recolhimento de xicaras de café nas mesas, sempre que se fizer necessario;
e Sempre que necessario, realizar lavagem de copos, xicaras e limpeza nas pias, limpando
os tampos.
Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado
e Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
e Limpar, com produtos adequados, divisorias, portas e guarnigdes de madeiras ou
revestidas de férmica;
e Passar flanelas nos moveis encerados;
e Limpar, com produto apropriado, as forragdes de assentos ou poltronas;
e Limpar todos os metais, como torneiras, valvulas de pias (parte interna e externa),
registros, sifées, porta papéis, fechaduras, etc;
e Limpar os espelhos com pano com produto adequado.
e Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
e Limpeza geral de refrigeradores, micro-ondas, bebedouro, filtro d’agua e utensilios de cozinha,
onde houver.
Quinzenalmente, uma vez, quando nao explicitado:
e Limpar todos os vidros (face interna/externa) aplicando-lhe produtos apropriados.
Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:
e A limpeza de dispositivos elétricos e luminarias, que deve ser precedida de desligamento
elétrico;
e Limpar paredes, rodapés e esquadrias;
e Para a limpeza das paredes e forros, deve ser colocada uma protecdo impermeavel
sobre os moveis e equipamentos, antes do inicio do processo e deve ser removida apds sua
conclusao;
e Para acesso a locais mais elevados deve ser utilizada escada ou dispositivo apropriado para
tal fim, sendo vedada a utilizacdo de mobiliarios e lougas sanitarias;
e Limpar cortinas, persianas e peitoris, com produtos adequados;
e Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro, etc;
e Limpar os ralos;
e Lavar as areas cobertas e abertas destinadas a garagem/estacionamento;
e Realizar uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

Trimestralmente, uma vez, quando nao explicitado:
e Limpeza de forros, em conformidade com as normas de seguranga do trabalho.
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e Desgelar/limpar geladeira ou frigobar, com produtos adequados;
e Limpar as caixas de gordura.
Semestralmente, uma vez, quando nao explicitado:
e Limpar fachadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do
trabalho.
Anualmente, uma vez, quando nao explicitado:
e Efetuar a lavagem das areas acarpetadas, quando existirem.
e Limpeza de materiais esportivos, com produtos e equipamentos adequados (aplicavel apenas
para os 4 postos do VCH).

Para tanto, a contratada é obrigada a fornecer os materiais de limpeza e os equipamentos
discriminados no Termo de Referéncia, nas Tabelas relacionados nas Tabelas/lll, IV e V.
Todos os documentos e tabelas correlatos ao contrato podem ser acessados, por meio
do site da FGTAS: https://fgtas.rs.gov.br/servico-de-limpeza-copeiragem-e-jardinagem.

Para os casos de inconformidade, o fiscal deve anotar em registro proprio e no
ateste mensal, reportando as falhas a Gestdao de Contratos, por meio do email, para que as
providencias sejam tomadas, objetivando a regulamentagdo em tempo habil.

Ainda, para o atendimento das diretrizes legais, a Diretoria da FGTAS ordena a
capacitacao, por meio das escolas de governo, aos agentes designados e envolvidos na
gestao e na fiscalizagcao dos contratos, fazendo, pelo menos, um dos cursos atualizados
com a Nova Lei de Licitagoes e Contratos, n° 14.133/2021:

Faca pelo menos um dos cursos:

Titulo: Como Fiscalizar com Eficiéncia Contratos Publicos
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/706

Titulo: Nova Lei de Licitacées: Gestao Contratual
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/440

Titulo: Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/939

Também, para o melhoracompanhamento da movimentagéo do contrato (aditivos de
aumento/reducdes) e documentos correlatos, podem acessar ao link do Licitacon/TCE-
RS: : https://portal.tce.rs.qov.br/aplicprod/f?p=50500:23:::NO:23:P23 ID CONTRATO,P2
3 PAG RETORNO,F50500 CD ORGAO:1183719,21,5900&cs=1XRuu3tSEmni2Voinhdf2

ba6pOm0

Por fim, a Gestdo de Contratos estara disponivel para qualquer duvida, quanto ao
contrato ou procedimentos a serem adotados.

Gestora de Contratos: Joanete Inés Lorenzon
E-mail: gestaodecontratos@fgtas.rs.qov.br
Tel: 51- 993447070 e 51 3284.6015

Fiscal Administrativo: Liseane Molina
E-mail: gestaodecontratos@fgtas.rs.qov.br

Av. Borges de Medeiros, 521, 5°/7° andares — Ed. Negrinho do Pastoreio — Centro — Porto Alegre / RS
CEP. 90.020-023 — Fone: 3284 6015/6061



Governo do Estado do Rio Grande do Sul FGTAS

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissionfundacio Gaicha
Fundacgdo Gaucha do Trabalho e Agdo Social  do Trabalho e Acao Social

Tel: 51- 986877273 e 51- 3284. 6015

Liseane Molina Joanete Lorenzon
Fiscal Administrativo Gestora do Contrato
Secao de Fiscalizagdo Administrativa Departamento de Gestdo de Contratos
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