Governo do Estado do Rio Grande do Sul m

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional s -
Fundacdo Gaucha do Trabalho e A¢ao Social

CONTRATO DE PRE~STACAO DE SERVIGOS NAO CONTINUADOS -
DE MONTAGEM E MANUTENCAO DE ESTANDES DESTINADOS AO EMPREGAR/RS (2024)
FGTAS/ASJ N.° 0103/2024

FUNDACAO GAUCHA DO TRABALHO E AGAO SOCIAL - FGTAS, Fundacdo Publica de Direito
Privado, instituida pela Lei n°® 9.434/91 e Decreto n° 34.155/91, inscrita no CNPJ sob o n°
94.392.164/0001-55, com sede nesta Capital, na Av. Borges de Medeiros, n° 521, 5° ao 7°andares,
Bairro Centro Historico, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, José Odair Scorsat-
to, doravante denominada CONTRATANTE.
E

BRASIL ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 17.786.225/0001-18,
sediada na cidade de Sapiranga/RS, sita a Rua Marcilio Dias, n° 13, Bairro Sao Luiz, CEP 93806-
352, neste ato representada por sua Representante Legal efetuado Jéssica Gracieli dos Santos
Godoi, inscrita no CPF/MF sob o0 n° 024.507.970-09, RG n° 5100714848-SJS/RS, doravante .deno-
minada de CONTRATADA, para a prestagao dos servigos referidos na Clausula Primeira - .Do Ob-
jeto, de que trata o processo administrativo n° 24/2159-0000919-7, de acordo com o Edital de
Pregéo Eletronico n° 9228/2024, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante as clausu-
las e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em eventos para
prestacado de servigos, em lote Unico, de gerenciamento; montagem, manutengdo e desmontagem
de tendas e gradis; instalagbes elétricas; elaboracdo e implementacao de PPCI; contratagcao de se-
guro; locagao e instalagao de equipamentos e sistema; com fornecimento de materiais € mao de
obra para a realizagdo do Empregar RS, em Porto Alegre, conforme especificacdes do Termo de
Referéncia e Layout anexo.

1.2. Este contrato vincula-se ao Termo, identificado no preambulo, e a proposta vencedora, inde-
pendentemente de transcrigao.

| CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

2.1. O preco total a ser pago pelo contratante, referente a execugao dos servigos contratados, é de
R$ 69.735,00 (Sessenta e nove mil, setecentos e trinta e cinco reais), de acordo com a proposta
apresentada no orgamento aprovado, entendido este como preco justo e suficiente para a total exe-
cucédo do presente objeto.

2.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cum-
primento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:
Unidade Orgamentaria: 59.01.

Atividade/Projeto: 4231 — A¢coes de Promocgao de Trabalho, Emprego e Renda.

Natureza da Despesa — NAD: 3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica.
Recurso: 0001 — Tesouro do Estado.

|£LAUSULA QUARTA - DO PRAZO CONTRATUAL E LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS |
4.1. O prazo de duragao do contrato sera contado a partir da data definida na ordem de inicio
dos servigos até o dia 11/11/2024.
4.2. A expedicao da ordem de inicio dos servigos somente se efetivara apés a assinatura'do contra-
to e sua divulgacao no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.
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4.3. O objeto do contrato sera executado no(s) seguinte(s) local(is) na cidade de Porto Alegre
- RS, sita a Avenida Cristévao Colombo, n° 545, Bairro Independéncia, em local e espacgo a
ser disponibilizado no estacionamento do Shopping Total.

4.4. O presente contrato se encerra com o aceite definitivo do objeto.

4.4.1. Tratando-se de contrato com escopo predefinido, o prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato, na forma do art.
111 da Lei n°® 14.133/2021.

4.4.2. Quando o contrato nao tiver escopo predefinido, ele s6 podera ser prorrogado em situagdes
excepcionais, devidamente fundamentadas e aceitas pela Administragdo, desde que haja autoriza-
¢ao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

4.4.2.1. os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.4.2.2. a Administragdo mantenha interesse na realizagao do servico; e

4.4.2.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao.

4.5. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

5.1. O contratado, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato, prestara garantia
no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, que sera liberada apds a
execucgao do objeto da avenga, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666/1993, desde que cum-
pridas as obrigagdes contratuais.

5.1.1. O prazo para apresentagao da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério do
contratante.

5.2. A garantia sera prestada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1. caugado em dinheiro ou Titulo da Divida Publica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Minis-
tério da Fazenda;

5.2.2. seguro-garantia;

5.2.3. fianca bancaria, conforme modelo contido no Anexo VI do Edital.

5.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, inclusive do previsto no item
5.17 e 5.18, acarretara a aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

5.4. O atraso na apresentacdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a rescisdao do con-
trato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os inci-
sos | e Il do art. 78 da Lei federal n° 8.666/1993.

5.5. O numero do contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.6. Quando da abertura de processo para eventual aplicacao de penalidade, a fiscalizagao do con-
trato devera comunicar o fato a entidade garantidora paralelamente as comunicagdes de solicitagao
de defesa prévia ao contratado, bem como as decisées finais da instancia administrativa.

5.7. A entidade garantidora n&o é parte interessada para figurar em processo administrativo instau-
rado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

5.8. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de no minimo 3 (trés) meses apods o término da vigéncia contratual.

5.9. A perda da garantia em favor da Administragcdo, em decorréncia de rescisado unilateral do con-
trato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejui-
zo das demais sancgdes previstas no contrato.

5.10. E vedada qualquer clausula de excec&o, principalmente em relagéo a garantia das verbas tra-
balhistas e previdenciarias.

5.11. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

5.11.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;
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5.11.2. prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgao do contrato;

5.11.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado;

5.11.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pelo contra-
tado.

5.12. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, com atualizagdo monetaria.

5.13. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagao ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.

5.14. O contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicbes na exe-
cucao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissédo do contratado,
de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

5.15. A autorizacao contida no subitem 5.14 é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

5.16. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar,
no caso de rescisdo por culpa do contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.17. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obriga-
¢ao, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias, con-
tados da data em que for notificado.

5.18. A garantia devera ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteracdo para acréscimo de objeto.

5.19. O contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipote-
ses:

5.19.1. caso fortuito ou forga maior;

5.19.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;
5.19.3. descumprimento das obrigagbes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administragao;

5.19.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

5.20. Cabera a propria Administracdo apurar a isengcdo da responsabilidade prevista nos itens
5.19.3 e 5.19.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administra-
cao.

5.21. Para efeitos da execugdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverédo ser comunica-
dos pelo contratante ao contratado e/ou a entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses
apos o término de vigéncia do contrato.

5.22. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que nao as pre-
vistas nesta Clausula.

5.23. A garantia somente sera liberada apés comprovacdo do pagamento de todas as obrigagbes
trabalhistas e previdenciarias referentes a mao de obra utilizada.

5.23.1. Caso o pagamento de todas as obrigagBes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratagéo nao seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do
contrato, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.24. Sera considerada extinta a garantia:

5.24.1. com a devolucao da apdlice, titulo da divida publica, carta de fianga ou autorizagao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de decla-
racdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clau-
sulas do contrato;

5.24.2. no prazo de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, exceto quando ocorrer
comunicagao de sinistros, por parte da Administracdo, devendo o prazo ser ampliade de*acordo
com os termos da comunicagao.

5.25. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a tercei-
ros, na forma do art. 70 da Lei federal n° 8.666/1993.
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[ CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento devera ser efetuado no prazo maximo de 30 dias, mediante a apresentacao de
Nota Fiscal ou da Fatura pelo contratado, que devera conter o detalhamento dos servigos executa-
dos.

6.2. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
dispensa de licitacdo e, nos casos em que a emissao for de outro estabelecimento da empresa, de-
vera vir acompanhado das certiddes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3. O documento para o pagamento devera ser da prépria pessoa juridica que apresentou a pro-
posta vencedora do processo licitatério.

6.3.1. Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida
também certiddo negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio Grande
do Sul, independente da localizagao da sede ou filial do participante.

6.4. A protocolizagdo somente podera ser feita apds a prestacao dos servigos por parte do contrata-
do.

6.5. O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1. A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, s6
devera ocorrer quando o contratado:

6.5.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar as atividades com a quali-
dade minima exigida no contrato; ou

6.5.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucgao do servigo, ou uti-
liza-los com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

6.6. Caso o servico ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorre¢do sera considera-
do como n&o aceito e o0 prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizagao.

6.7. Na fase da liquidacdo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovagao do cumprimento da relagao contratual estabelecida, nos termos do disposto no artigo
92, inciso XVI, da Lei Federal n° 14.133/2021;

6.7.1. Constatando-se situagao de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera providen-
ciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, regularize sua situagao
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa.

6.7.2. Persistindo a irregularidade, o contratante podera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado ao contratado a ampla
defesa.

6.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estardo sujeitos as
retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigcos do contratado, nos termos da legis-
lacao vigente.

6.9. Havendo dispensa de retengdes devera entregar declaragao, anexa ao documento de cobran-
¢a, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢gdo no documento fiscal, inclusi-
ve o enquadramento legal.

6.10. O contratante podera reter, do valor da fatura do contratado, a importancia correspondente ao
inadimplemento contratual, até a regularizagao das obrigagdes assumidas pelo contratado.

CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZAGAO MONETARIA

7.1. Os valores do presente contrato ndo pagos na data prevista seréo corrigidos até a data do
efetivo pagamento, pro rata die, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, do Sistema
Nacional de Indices de Precos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

[CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE DO PRECO

8.1. O contrato sera reajustado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data base
do orcamento estimado.
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8.1.1. Considera-se data-base, para fins de reajuste, a data do or¢camento informada no processo
de contratacgdo.

8.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.2. O valor do contrato sera reajustado pelo IPCA, obedecendo-se a metodologia de calculo ade-
guada para sua atualizagao.

| CLAUSULA NONA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

9.1. Caso o contratado pleiteie o reequilibrio econémico-financeiro do contrato, fica o contratante
obrigado a responder em até 30 (trinta) dias da data do requerimento.

9.1.1. O ndo cumprimento do prazo constante na subclausula 9.1 n&o implica em deferimento do
pedido por parte do contratante.

9.2. Todos os documentos necessarios a apreciagao do pedido deverao ser apresentados junta-
mente com o requerimento.

9.3. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado duran-
te a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Executar os servigos, conforme especificagées contidas no Termo de Referéncia, e na sua
proposta, com a alocagao do necessario ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
do fornecimento dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.

10.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumi-
das, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na Inexigibilidade de Licitacao, de-
vendo comunicar ao contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manuteng¢ao dessas con-
dicbes.

10.3. Utilizar as habilidades e os conhecimentos dos servigos a serem executados, em conformi-
dade com as normas e determinag¢des em vigor.

10.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fi-
xado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incor-
recdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do con-
tratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao deste contra-
to, ficando o contratante autorizado a descontar da garantia, caso exigida no termo, ou dos paga-
mentos devidos ao contratado, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.6. Utilizar Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso.

10.7. Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos encarregados que
adentrardo o 6rgéo para a execugao do servigo.

10.8. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos encarregados alocados, no
prazo fixado pela Administragdo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga-
coes relativas a execucao do servico.

10.9. Acatar as normas internas da Administragao.

10.10. N&o executar atividades nao abrangidas pelo contrato.

10.11. Manter preposto formalmente designado nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela
Administracao, para representa-lo na execugao do contrato, quando couber.

10.12. Responder, nos prazos legais, em relagcdo aos seus encarregados, por todas as despesas
decorrentes da execugao do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros,de aci-
dentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras' que ve-
nham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

10.13. Fiscalizar regularmente os seus encarregados designados na prestagéo do servigo, a fim
de verificar as condi¢cbes de execugao.

10.14. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.
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10.15. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus encarregados
quando da execugao do servigo objeto deste contrato.

10.16. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui-
¢bes de seus encarregados.

10.17. Treinar seus encarregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de traba-
Iho, tratamento de informagdes recebidas e manutencao de sigilo, comportamento perante situa-
¢Oes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgéo.
10.18. Coordenar e supervisionar a execugao dos servicos contratados.

10.19. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus encarregados.

10.20. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus encarregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

10.21. Instruir seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de incéndios.

10.22. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributa-
rias, comerciais e as demais previstas na legislagcao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade ao contratante.

10.23. Relatar ao contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servigos.

10.24. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do con-
trato.

10.25. Nao permitir a utilizagcao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na con-
dicdo de aprendiz para os maiores de 14 anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.26. Informar endereco eletrénico para recebimento de correspondéncia oficial.

10.27. Atender as seguintes obrigagdes, decorrentes da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD:

10.27.1. garantir que a gestao dos dados pessoais decorrentes do contrato ocorra com base nas
Diretrizes e Normas Gerais da LGPD, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o
objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvi-
mento da personalidade da pessoa natural.

10.27.2. garantir que os dados pessoais envolvidos no objeto deste contrato ndo serdo utilizados
para compartilhamento com terceiros alheios ao objeto de contratagdo, tampouco utilizados para
finalidade avessa a estipulada por este documento, salvo casos previstos em lei.

10.27.3. garantir que os dados regulamentados pela LGPD estardo armazenados dentro do territo-
rio nacional, salvo excecdes de comum acordo com o contratante.

10.27.4. se abster de analisar o comportamento dos titulares dos dados regulados pela LGPD,
com o objetivo de divulgagao a terceiros, conduta esta que é expressamente vedada pelo presen-
te contrato.

10.27.5. garantir que a execugao do objeto da contratagdo esteja plenamente adequada a LGPD,
permitindo auditorias solicitadas pelo contratante.

10.28. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
10.29. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar ao
contratante ou a terceiros, decorrentes de sua agdo ou omisséo, dolosa ou culposa, na execugao
do contrato, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.
10.30. O contratado devera comprovar que possui Programa de Integridade se o prazo de vigén-
cia a que se refere a subclausula 4.1 for igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias e gwalor to-
tal da contratagdo a que se refere a subclausula 2.1 for superior ao valor de R$ 1.585.800,00 (um
milhdo, quinhentos e oitenta e cinco mil e oitocentos reais), atualizado pela variagdo-da-UPF/RS
até o ano da assinatura do contrato, conforme art. 7° da Instrucido Normativa CAGE n° 6,"de 23 de
dezembro de 2021.
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10.30.1. A comprovagao da exigéncia de Programa de Integridade se dara com a apresentagao do
Certificado de Apresentacdo de Programa de Integridade, fornecido pela Contadoria e Auditoria-
Geral do Estado.

10.30.1.1. Caso o contratado seja um consorcio de empresas, a empresa lider do consércio deve-
ra obter o Certificado de Apresentagéo do Programa de Integridade.

10.30.2. Sera de 180 (cento e oitenta) dias corridos, a contar da data de celebragao do contrato, o
prazo para obter o Certificado de Apresentacao do Programa de Integridade.

10.30.3. Cabera ao contratado custear as despesas relacionadas a implantagcao do Programa de
Integridade.

10.30.4. Observar-se-a, para a apresentagao e avaliagdo do Programa de Integridade, as disposi-
¢cbes da Lei n® 15.228, de 25 de setembro de 2018, do Decreto n° 55.631, de 9 de dezembro de
2020, e da Instrucdo Normativa CAGE n° 6, de 23 de dezembro de 2021.

10.31. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da Inexigibilidade de Licitagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidores designados para
esse fim, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autori-
dade competente para as providéncias cabiveis.

11.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.3. Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da exe-
cucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

11.4. Pagar ao contratado o valor resultante da prestacao do servi¢o, no prazo e condigbes esta-
belecidas na clausula sexta.

11.5. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigcos do contratado,
nos termos da legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS [12.1.
Das Infragdes Administrativas

12.1.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, o contratado
que:

12.1.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.1.4. enseje o retardamento da execugao ou da entrega do objeto do contrato, sem motivo
justificado, o qual se configura quando o contratado:

12.1.1.4.1. deixe de iniciar, sem causa justificada, a execug¢do do contrato apds 7 (sete) dias con-
tados da data da ordem de servico;

12.1.1.4.2. deixe de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.1.1.5. apresente declaracdo ou documentacéo falsa, ou preste declaracao falsa durante a exe-
cucédo do contrato;

12.1.1.6. pratique ato fraudulento na execucao do contrato;

12.1.1.7. comporte-se de modo inidéneo ou cometa fraude de qualquer natureza; ou

12.1.1.8. pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013:

12.2. Do Processo Administrativo e das Sancdes Administrativas
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12.2.1. A aplicacao de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-a em processo admi-
nistrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto
na Lei Federal n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 15.612, de 6 de maio de 2021.
12.2.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas, de acordo com a dosime-
tria estabelecida na norma indicada na INSTRUCAO NORMATIVA CELIC/SPGG N° 02/2023, pu-
blicada no DOE do Rio Grande do Sul em 29 de setembro de 2023 (https://www.diariooficial.rs.-
gov.br/materia?id=908247), as seguintes sangoes:

12.2.2.1. adverténcia, para a infragado prevista na subclausula 12.1.1.1, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

12.2.2.2. multa, nas modalidades:

12.2.2.2.1. compensatéria, de até 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para quaisquer das
infracOes previstas nas subclausulas 12.1.1.1. a 12.1.1.8;

12.2.2.2.2. moratdria, pelo atraso injustificado na execugédo do contrato, de até 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
dias;

12.2.2.3. moratéria, pela ndo obtencao do Certificado de Apresentacdo de Programa de Integrida-
de dentro do prazo referido na subclausula 10.30.2, de até 0,02% (dois centésimos por cento) por
dia de atraso sobre o valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento);

12.2.2.4. impedimento de licitar e contratar, para as infragoes previstas nas subclausulas

12.1.1.2. a12.1.1.4, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

12.2.2.5. declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, para as infragbes previstas nas sub-
clausulas 12.1.1.5. a2 12.1.1.8.

12.3. Da Aplicagao das Sancgdes

12.3.1. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.3.2. A aplicagao de sangdes ndo exime o contratado da obrigacao de reparar os danos, perdas
Ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

12.3.2.1. O valor previsto a titulo de multa compensatéria sera tido como minimo da indenizagao
devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo excedente, nos ter-
mos do art. 416 do Cédigo Civil - Lei n° 10.406/2002.

12.3.3. A multa de mora podera ser convertida em multa compensatéria, com a aplicagdo cumula-
da de outras sanc¢des previstas neste Contrato.

12.3.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

12.3.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados
nos incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.3.6. As sangdes previstas neste item n&o elidem a aplicagdo das penalidades estabelecidas na
Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30, nos arts. 337-
E a 337-P, Capitulo 1I-B, do Titulo Xl da Parte Especial do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 (Codigo Penal), ou na Lei Estadual n°® 15.228, de 25 de setembro de 2018, em especial
seu art. 41.

12.3.7. Serao reputados como inidéneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J, 337-
K, 337-L e no art. 337-M, §§ 1° e 2°, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-
Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal).

12.3.8. As sancdes de suspenséao e de declaracio de inidoneidade levam a inclusao do participan-
te no CFIL/RS.

12.3.9. A aplicagdo de multa de mora nao impedira que a Administragdo a converta em compen-
satéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sancoes
previstas neste Contrato.

12.3.10. A aplicacao de qualquer penalidade n&o exclui a aplicagao da multa.

12.4. Da execugao da garantia contratual

12.4.1. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual, se houver.
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12.4.2. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera
o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pelo contratante.

12.4.3. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a re-
colher a diferenga devida, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacgéo oficial.

12.4.4. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pelo contratado ao con-
tratante, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida ativa nao tributaria.

12.4.5. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa,
essa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagcdo do contratan-
te.

12.4.6. Em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia (seja para
refor¢go ou por ocasido de prorrogagao), aplicar-se-a multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO ANTECIPADA

13.1. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse da Administragcao nas
hipéteses do art. 137 com as consequéncias previstas no art. 139 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
devendo a decisdo ser formalmente motivada, assegurando-se ao contratado o contraditério e a
ampla defesa.

13.2. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse do contratado nas hi-
poteses do art. 137, §2° com as consequéncias previstas no art. 138, §2°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

13.3. A extingédo antecipada do contrato devera observar os seguintes requisitos:

13.3.1. levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. apuracgao de indenizag¢des e multas; e

13.3.4. notificacao dos emitentes da garantia prevista na clausula quinta deste contrato, quando
cabivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDAGOES

14.1. E vedado ao contratado:

14.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagéo financeira;

14.1.2. interromper a execucao dos servicos, sob alegacédo de inadimplemento por parte do con-
tratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 a 136 da Lei Fede-
ral n® 14.133/2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gées contratuais, os acréscimos ou su-
pressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exce-
der o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas 'na'Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

LCLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS
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17.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugao deste contrato, tal
fato néo significa liberagdo ou desoneragéo a qualquer delas.

17.2. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatério entre os empregados do contratado ou
de seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3. As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagbes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.
17.4. Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgao ou entidade competente, nos termos da
Lei n® 10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n° 36.888/1996.

17.5. O presente contrato somente tera eficacia apds a assinatura das partes e divulgagéo no Por-
tal Nacional de Contratagdes Publicas.

17.5.1. Nos casos de urgéncia, a eficacia se dara a partir da assinatura das partes, permanecendo
a exigéncia da divulgagdo no PNCP no prazo de 10 dias uteis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questbes ad-
vindas deste contrato, com renuncia expressa a qualquer outro.

18.2. E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, 22 de outubro de 2024.

Jéssica Gracieli dos Santos Godoi, José Odair Scorsatto,
Represente legal da CONTRATADA. Diretor-Presidente da FGTAS.
CONTRATANTE.
Testemunhas:

1°. 2°,

Nome: Nome:

CPF/MF n° CPF/MF n°

Assinatura: Assinatura:

JESSICA GRACIELI Assinado de forma digital por
JESSICA GRACIELI DOS

DOS SANTOS DE SANTOS DE

GODOI:0245079700 GODOI:02450797009
Dados: 2024.10.23 16:40:06

9 -03'00'
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