Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda Fundagzo Galicha
do Trabalho e Ado Social

“NN‘I“ Governo do Estado do Rio Grande do Sul m

Fundacgao Gaucha do Trabalho e Agao Social

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS SEM
DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO ASSJUR/FGTAS N° 073/2022

FUNDAGAO GAUCHA DO TRABALHO E AGAO SOCIAL - FGTAS, Fundagao Publica de Direito
Privado, instituida pela Lei n°® 9.434/91 e Decreto n° 34.155/91, inscrita no CNPJ sob o n°
94.392.164/0001-55, com sede nesta Capital, na Av. Borges de Medeiros, n° 521, 6° andar, Bairro
Centro Histdrico, neste ato representada por seu Diretor-Presidente da FGTAS, Rogério Grade,
doravante denominada CONTRATANTE,
e

ZETANET COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, sociedade empresaria, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 01.905.323/0001-97, com sede na cidade de Brochier/RS, na Rua Erni Oscar Fauth, n°
271, CEP 95.790-000, representada neste ato pelo seu representante legal, Laércio Roberto
Kleber, inscrito no CPF/MF sob n°® 467.577.310-49, doravante denominada CONTRATADA, para
a prestagao dos servigos referidos na Clausula Primeira - Do Objeto, de que trata o processo
administrativo Proa n° 22/2159-0000516-6, em decorréncia do TDL n° 9021/2022, mediante as
clausulas e condigbes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para prestagéo de servigos de
acesso permanente e ilimitado a Internet Banda Larga, plano de no minimo 100 (cem) Mbps de
download e minimo de 20 (vinte) Mbps de upload, via conexao por par metalico ou fibra optica,
para unidade de atendimento FGTAS/SINE, na cidade de Montenegro/RS, sita na Rua Olavo
Bilac, n° 1300, Centro, CEP 92510-165, conforme especificacbes descritas nos Anexos deste
Edital de DTL.

1.2. Este contrato vincula-se ao Edital e a Ata de Registro de Pregos, identificados no preambulo,
e a proposta vencedora, independentemente de transcrigcéo.

| CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO |

2.1. O preco mensal estipulado referente a execugao dos servigos contratados é de R$ 139,00
(Cento e trinta e nove reais), de acordo com a proposta vencedora da licitagdo, entendido este
como preco justo e suficiente para a total execugao do presente objeto.

2.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO \
3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do(s) seguinte(s) recurso(s)
financeiro(s):

Recurso: 0001 Tesouro Livre.

Unidade Or¢gamentaria: 59.01.

Atividade/Projeto: IP 4231 - A¢des de Promogao de Trabalho, Emprego e Renda;

Natureza da Despesa - NAD: 3.3.90.40, 3.3.90.92.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO CONTRATUAL

4.1. O prazo de duragao do contrato € de 12 (doze) meses, contados a partir da data definida na
ordem de inicio dos servicos.

4.2. A expedicao da ordem de inicio dos servigos somente se efetivara a partir da publicagao da
sumula do contrato no Diario Oficial do Estado.
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4.3. O objeto do contrato sera devera ser executado, entregue e instalados no local de prestagao
de servigo como segue: sita na Rua Olavo Bilac, n°® 1300, Centro, CEP 92510-165, na cidade de
Montenegro/RS.

4.4. O prazo de duragao do presente contrato pode ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagado formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

4.4.1. os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.4.2. a Administracdo mantenha interesse na realizagao do servico;

4.4.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao; e

4.4.4. os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano do contrato deverao
ser eliminados.

4.5. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

\ CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA \
5.1. Nao sera solicitada Garantia de Cumprimento do Contrato

| CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO |
6.1. O pagamento devera ser efetuado no prazo de 30 dias mediante a apresentagao de Nota
Fiscal ou da Fatura pelo contratado, que devera conter o detalhamento dos servigos executados.
6.2. O pagamento devera ser efetuado mensalmente mediante a apresentagéo
de Nota Fiscal ou da Fatura pelo contratado, considerando os valores
discriminados na Proposta Final apresentada.
6.3. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdo e, nos casos em que a emissao for de outro estabelecimento da empresa, o documento
devera vir acompanhado das certidées negativas relativas a regularidade fiscal.
6.3.1. Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida
também certidao negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio Grande
do Sul independente da localizagédo da sede ou filial do licitante.
6.4. A protocolizacdo somente podera ser feita apds a prestagao dos servigos por parte do
Contratado.
6.5. O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.
6.5.1. A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
s6 devera ocorrer quando o contratado:
6.5.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a
qualidade minima exigida no contrato; ou
6.5.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
6.6. Caso o servico ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregdo sera
considerado como n&o aceito e o prazo de pagamento sera contado a partir da data de
regularizagao.
6.7. Na fase da liquidacdo da despesa, devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS para fins de
comprovacao do cumprimento da relagao contratual estabelecida nos termos do disposto no
artigo 55, inciso XIll, da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;
6.7.1. Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, regularize sua
situagcado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
6.7.2. Persistindo a irregularidade, o contratante podera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.
6.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estarado sujeitos
a retencéo, na fonte, dos seguintes tributos:
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6.8.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
- CSLL, Contribuigao para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribuigado para
os Programas de Integragcdo Social e de Formagdo do Patrimbénio do Servidor Publico -
PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.234/2012, conforme determina o art. 64
da Lei federal n°® 9.430/1996;

6.8.2. Contribuicdo Previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugao
Normativa RFB n°® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n°
8.212/1991;

6.8.3. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
federal n® 116/2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.9. As empresas dispensadas de retengdes deverao entregar declaracéo, anexa ao documento
de cobranca, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢ao
no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal.

6.10. O contratante podera reter do valor da fatura do contratado a importancia devida, até a
regularizagdo de suas obrigag¢des contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZAGAO MONETARIA

7.1. Os valores do presente contrato ndo pagos na data prevista ser&o corrigidos até a data do
efetivo pagamento, pro rata die, pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Sistema
Nacional de indices de Pregos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

| CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE |

8.1. O contrato sera reajustado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da
data limite para apresentagao da proposta.

8.1.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.2. O valor do contrato sera reajustado, em consequéncia da variagdo do IPCA (indice
de Precos ao Consumidor Amplo) do Sistema Nacional de indices de Pregos ao
Consumidor — SNIPC, de acordo com a formula abaixo:

R =PO0 x [(IPCAn / IPCA0)-1] Onde:

R = parcela de reajuste;

PO = Preco inicial do contrato no més de referéncia dos precos ou preco do contrato no
més de aplicagéo do ultimo reajuste;

IPCAN = numero do indice IPCA referente ao més do reajuste;

IPCAO = numero do indice IPCA referente ao més da data da proposta, ultimo reajuste.

| CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES |

9.1. As partes devem cumprir fielmente as clausulas avencadas neste contrato, respondendo
pelas consequéncias de sua inexecucao parcial ou total.

‘ CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO ‘

10.1. Executar os servicos conforme especificacbes contidas no ANEXO Il - Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais € equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios previstos.

10.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na licitagdo, devendo
comunicar ao contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas
condicgoes.
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10.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

10.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorregdes resultantes da execucgéo ou dos materiais empregados.

10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, ficando o

contratante autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos

devidos ao contratado, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.6. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de

cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Proteg¢ao Individual - EPI, quando for o

caso.

10.7. Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que

adentrarao o 6rgao para a execugao do servigo.

10.8. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,

no prazo fixado pela administragédo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das

obrigagdes relativas a execugao do servico.

10.9. Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administracéo.

10.10. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato.

10.11. Manter preposto nos locais de prestagcao de servigo, aceito pela Administragao, para

representa-lo na execugao do contrato, quando couber.

10.12. Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas

decorrentes da execucéo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de

acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢cdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras

que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

10.13. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo,

a fim de verificar as condi¢cdes de execucao.

10.14. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os

esclarecimentos solicitados.

10.15. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus

empregados quando da execugao do servigo objeto deste contrato.

10.16. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das

atribuicdes de seus empregados.

10.17. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de

trabalho, tratamento de informacdes recebidas e manutencao de sigilo, comportamento perante

situacdes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do

orgao.

10.18. Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos contratados.

10.19. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.20. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

10.21. Instruir seus empregados quanto a prevengao de acidentes e de incéndios.

10.22. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,

tributarias, comerciais e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao

transfere responsabilidade ao contratante.

10.23. Relatar ao contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagcao

dos servigos.

10.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicdo de aprendiz para os maiores de 14 anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
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proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei federal n° 8.666/93.
10.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.27. O Contratado devera, se for o caso, apresentar Programa de Integridade, nos termos da
Lei Estadual n°® 15.228, de 25 de setembro de 2018 e do seu Regulamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores designados para
esse fim, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.3. Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

11.4. Pagar o contratado o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

11.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos do contratado,
nos termos da legislacao vigente.

11.6. Aplicar, garantidos a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do
descumprimento das obrigagdes contratuais em relacdo as suas préprias contratagdes,
informando as ocorréncias ao Orgao Gerenciador.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES |

12.1. Sem prejuizo da faculdade de rescisédo contratual, o contratante podera aplicar
sangdes de natureza moratdria e punitiva ao contratado, diante do ndo cumprimento das
clausulas contratuais.
12.2. Com fundamento no artigo 7° da Lei federal n® 10.520/2002, ficara impedida de
com o Estado e sera descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até
5(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisédo unilateral do
contrato e da aplicagédo de multa, o contratado que:
12.2.1. apresentar documentacgao falsa;
12.2.2. ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;
12.2.3. falhar na execucao do contrato;
12.2.4. fraudar a execugao do contrato;
12.2.5. comportar-se de modo inidéneo;
12.2.6. cometer fraude fiscal.
12.3. Configurar-se-a o retardamento da execug¢ao quando o contratado:
12.3.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugao do contrato apds 7 (sete) dias
contados da data da ordem de servico;
12.3.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
12.4. A falha na execugdo do contrato estara configurada quando o contratado descumprir
as obrigagdes e clausulas contratuais, cuja dosimetria sera aferida pela autoridade competente,
de acordo com o que preceitua o item 12.10.
12.5. Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-ao iniddneos atos tais como os descritos nos arts.
337-F, 337-1, 337-J, 337-K, 337-L e no art. 337-M, §§ 1° e 2°, do Capitulo 1I-B, do Titulo Xl da
Parte Especial do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cdédigo Penal).
12.6. O contratado que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item 12.2 ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
12.6.1. multa:
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12.6.1.1. compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do contrato nos casos de
inexecucgao, execugao imperfeita ou em desacordo com as especificagdes e negligéncia na
execucgao do objeto contratado, e nos casos de descumprimento de clausula contratual ou
norma de legislagéo pertinente;

12.6.1.2. moratodria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da contratagao, até
o limite de 30 dias.

12.6.2. impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

12.7. As multas compensatoria e moratéria poderao ser aplicadas cumulativamente, sem
prejuizo da aplicagao da sangao de impedimento de licitar e de contratar.

12.8. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento
previsto na Lei federal n° 8.666/1993.

12.9. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas ao contratado.

12.9.1. Se o valor a ser pago ao contratado nao for suficiente para cobrir 0 valor da multa, a
diferenga sera descontada da garantia contratual, se houver

12.9.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagéo oficial.
12.9.3. Esgotados os meios administrativos para cobranc¢a do valor devido pelo contratado ao
contratante, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

12.9.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
essa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da solicitagdo do
contratante.

12.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levard em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

12.11. A aplicagdo de san¢bes ndo exime a contratada da obrigagao de reparar os danos,
perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

12.12. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no
instrumento, podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragédo, nos casos
enumerados no art. 78, incisos | a Xll, XVIl e XVIII da Lei federal n° 8.666/1993.

12.13. As sancgdes previstas nesta Clausula nao elidem a aplicacéo das penalidades
estabelecidas na Lei federal n® 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30 ou nos arts.
337-E a 337-P, Capitulo lI-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cdodigo Penal).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei
federal n° 8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados, assegurando-se ao
contratado o direito a prévia e ampla defesa.

13.3. O contratado reconhece os direitos do contratante em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei federal n°8.666/1993.

13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indenizacbes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDACOES

14.1. E vedado aocontratado:
14.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagao financeira;
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do Trabalho e Ado Social

NHMI Governo do Estado do Rio Grande do Sul m

Fundacgao Gaucha do Trabalho e Agao Social

14.1.2. interromper a execugao dos servigos sob alegacao de inadimplemento por parte do
contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES \
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei federal n°®
8.666/1993.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressobes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

| CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS |
16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas
na Lei federal n® 8.666/1993, na Lei federal n°® 10.520/2002 e demais normas aplicaveis.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS |
17.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugao deste
contrato, tal fato nao significa liberagdo ou desoneragao a qualquer delas.
17.2. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatorio entre os empregados do contratado
ou de seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.
17.3. As partes considerarao cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagdes
aqui estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo
contratante.
17.4. Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgao ou entidade competente, nos termos
da Lei n°® 10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n°® 36.888/1996.
17.5. O presente contrato somente tera eficacia apos publicada a respectiva sumula.

] CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1. Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questdes
advindas deste contrato, com rentincia expressa a qualquer outro.
18.2. E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato,
em 02 (duas) vias de iguais teor e forma, na presenga de 03 (trés) testemunhas, para que
produza seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, 26 deg’ulho de 2022.

ZETANET COMERCIO E SERVICO ssinado de forma digital por ZETANET
COMERCIO E SERVICO LTDA

LTDA MICROEMPRESA:01905323000197

MICROEMPRESA:01905323000197  pados: 2022.07.28 15:14:14 -03'00"

Laércio Roberto Kleber, Rogério Grade,
Representante legal da contratada Diretor-Presidente da FGTAS.

Zetanet Comércio e Servigos Ltda - ME.

Testemunhas:

12, 22,

Nome: Nome:
CPF/MF n° CPF/MF n°
Assinatura: Assinatura:
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